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Indicaciones. 

 

1. Selecciona solamente el curso que sea de tu interés.  

2. Pre-registra de manera correcta tus datos (nombre completo, no abreviaturas) 
en la liga de acceso: https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 

3. Posteriormente recibirás un correo referente a la liga de acceso directo al curso 
(es muy importante consultar tu correo electrónico) 

4. Ingresa con la liga que recibirás por correo el día y en el horario indicado.  

5. Al ingresar, escucha y respeta las indicaciones que se informen por parte del 
anfitrión, instructor o instructora al inicio de la sesión. 

6. Durante el curso se activará una liga de registro final en dónde deberás 
completar tu registro a fin de emitir el reconocimiento. 

7. El reconocimiento de participación será enviado al correo que registres en un 
plazo no mayor a 15 días de haber terminado el evento y tendrás hasta un mes 
para solicitarlo. (Posterior a la fecha ya no se enviará ningún reconocimiento de 
participación). 

8. El envío de los reconocimientos de participación solo aplica a las personas que 
se inscriben e ingresan al curso y registran su asistencia. (punto 6 y no aplica 
solo en el pre-registro). 

9. Cualquier problema que se presente al momento del acceso,  envía un mensaje 
al correo: jose.lopez@celaya.gob.mx o marca al Tels. 4616152301 / 4616152168.  

 

A nombre de todo el comité organizador, agradecemos tu participación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5
mailto:jose.lopez@celaya.gob.mx


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 

 

Martes 20 de febrero 
Horario de 09:10 a 11:00 am 
 
 

 Curso: Visualización de Datos con Looker Studio. 
Dirigido a: Público en general con conocimientos básicos de uso de computadora.  
Ponente: Dra. Dolores Guadalupe Álvarez Orozco.  
Directora de Vinculación. UPG Cortazar.  

 
 

 Curso: Mecanismos Alternos a la Inspección (Programa de Autogestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo y VELAVO) 
Dirigido a: Personal del área de seguridad y salud en el trabajo. 
Ponente: Ing. Leonardo Pérez Saldaña. 
Jefe de Departamento de Previsión Social. 
 

 

 Curso: Cultivando Experiencias Memorables: Claves para un Servicio al Cliente 
de Calidad.  
Dirigido a: Profesionales de servicio al cliente, recepcionistas, representantes de ventas, 
líderes de equipos, gerentes y cualquier persona interesada en elevar la calidad del 
servicio al cliente. 
Ponente: Lic. Norma Viridiana Gómez Manríquez. 
Directora CAE Celaya. 
 
 

 Curso: EcoCuidado en el Trabajo: Transformando el Ambiente Laboral según la 
Norma 035 
Dirigido a: Público en general. 
Ponente: MC. Rubria Edith Abril Rubio Núñez. 
CEO de Na&Na.  Instructora de CAE Celaya.  

 
 

 
 
Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 
 

 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 
 

Martes 20 de febrero 
Horario de 11:10 a 13:00 hrs. 

 
 

 Curso: Las 5 Disfunciones de un Equipo de Trabajo. 
Dirigido a: Público diverso que incluye líderes, gerentes, supervisores, coordinadores, 
profesionales de recursos humanos, miembros de equipos, empresarios y emprendedores 
y cualquier persona que forme parte de un equipo o esté interesada en mejorar la 
dinámica de trabajo en grupo.  
Ponente: Dr. H.C. Angélica Aide Lobo Recillas. 
Directora en English Up by CAE. 
 

 

 Curso: Importancia de la Salud Mental. 
Dirigido a: Directivos, trabajadores y público en general.  
Ponente: Lic. Arely Navarro Hernández. 
Consultor de CAE Celaya. 
 

 

 Curso: Seguridad en el Entorno Laboral. 
Dirigido a: Supervisores, auxiliares y coordinadores de seguridad, supervisores en general, 
gerentes de planta y personal en general. 
Ponente: Johan Franco. 
Director. 
 

 

 Curso: Inteligencia Emocional en las Relaciones Laborales. 
Dirigido a: Público en general. 
Ponente: Mtra. Olga Teresa Ramos Iñiguez. 
Promotora de Desarrollo SSTPS. 
 
 
  
 

Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 
 

 
 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 
 

Martes 20 de febrero 
Horario de 13:10 a 15:00 hrs. 
 
 

 Curso: Acoso Laboral y sus Consecuencias Legales. 
Dirigido a: Gerentes de recursos humanos y encargados de relaciones laborales. 
Ponente: Lizbeth Pineda Cobián.  
Especialista en Derechos Humanos / Empresa: IQ 38. 
 

 

 Curso: Administración Emergente (Objetivos y Resultados Clave). 
Dirigido a: Ejecutivos o directivos que gestionan procesos dentro de una organización. 
Ponente: Mtro. Francisco Javier Guerrero López. 
Consultor. 
 
  

 Curso: Cómo Capacitar a tu Personal para Formar y Mejorar su Talento en tu 
Organización, 7 Formas para Lograrlo. 
Dirigido a: A cualquier organización, gerentes, jefes de grupo o propietarios de empresas 
deseen implementar capacitaciones les permitan empoderar las habilidades y 
conocimientos de su personal. 
Ponente: LIA. Yesenia Becerra García. 
Especialista en Desarrollo Organizacional, Desarrollo Humano, y Reclutamiento de 
personal. 
 
  

 Curso: Bases para Cotización. 
Dirigido a: Emprendedores, personal de las áreas de finanzas, comercial y público en 
general. 
Ponente: Ing. José Jesús Santillán González. 
Director de Desarrollo. 
 

 
 
 
Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 
 
 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 
 

Miércoles 21 de febrero 
Horario de 09:10 a 11:00 am. 
 
 

 Curso: Constitución, Integración y Funcionamiento de las Comisiones  

de Seguridad e Higiene (NOM  019 STPS 2011). 

Dirigido a: Encargados o personal del área de seguridad e higiene. 

Ponente: Ing. Joyce Lilly Rivas Durán. 
Profesional Dictaminador de Servicios Especializados de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
 

 Curso: Proceso de Planeación de Requerimientos de Materiales. 
Dirigido a: Personas que trabajen en área de planeación, cadena de suministros, 
planeadores de producción. 
Ponente: Ing. Carlos Alberto Rendón Montoya. 

Director de Supply Chain Maquiladores / TecNM Celaya. 
  
 

 Curso: Plataforma SIRCE. 
Dirigido a: Recursos humanos y responsables de capacitación. 
Ponente: Xochil Gonzalez Nuñez 
Auditor líder ISO 45001 y CEO de Seguridad y Salud Ocupacional México (SYSOM)  
 
 

 Curso: Auditoría de Mantenimiento en la Industria. 
Dirigido a: Jefes, responsables de mantenimiento y pantalla de mantenimiento. 
Ponente: Orlando Fabrizio Medina Carrillo.  
Especialista en Mantenimiento Industrial / Empresa: IQ 38. 
 
 

  Curso: Plásticos y su transformación. Moldeo por inyección.  
Dirigido a: A toda persona que desea saber conceptos del tema. 
Ponente: Dr. José Francisco Louvier Hernández. 
Profesor del Departamento de Ingeniería Química  / TecNM Celaya. 

 
 
 
 
Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 
 

Miércoles 21 de febrero 
Horario de 11:10 a 13:00 hrs. 
 
 

 Curso: Promotores en Seguridad Vial. 
Dirigido a: Población en general 
Ponente: L.E.O. Daniela Fernanda Vega Becerril   
Responsable Municipal del Programa de Prevención de Accidentes en Secretaría de Salud 
 
 

 Curso: NOM-037-STPS-2023. Teletrabajo-Condiciones de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 
Dirigido a: Personal de RH, gerentes, supervisores, personal bajo el esquema de 
teletrabajo o que tenga colaboradores bajo este esquema. 
Ponente: Johan Franco. 
Director. 
 
 

 Curso: Canva 101: Diseño Práctico para MIPyMES. 
Dirigido a: Emprendedores y empresarios de MIPyMES que deseen aprender sobre esta 
herramienta digital para proyectar sus negocios en redes sociales.  
Ponente: Mtra. Martha Anahí Mendoza Sosa. 
Instructora de CAE Celaya.  
 
 

 Curso: Comunicación Asertiva.  
Dirigido a: Público en general. 
Ponente: Mtra. Beatriz Elizabeth Hernández Hernández. 
Promotora de Desarrollo SSTPS. 
 

 
 
 
Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 
 
 
  
 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 

 
 

Miércoles 21 de febrero 
Horario de 13:10 a 15:00 hrs. 
 
 

 Curso: Ciberseguridad. 
Dirigido a: Público en general. 
Ponente: Ing. Miguel Santos Montoya.  
Especialista en Sistemas Operativos. 
 
 

 Curso: Compensación Salarial.  
Dirigido a: RH, áreas de compensación y empresarios. 
Ponente: Ramsés Caudillo. 
Consultor de Negocios Especialista en Compensación, PGC Business. 
 
 

 Curso: Uso de Herramientas de Inteligencia Artificial para Ser más Efectivos en 
el Trabajo. 
Dirigido a: Empresarios y público en general. 
Ponente: Mireya Rocha. 
Gerente de RH, Clarios. 
 
 

 Curso: Inclusión Laboral de Personas con Discapacidad. 
Dirigido a: Empresas que quieran conocer sobre el tema de inclusión laboral para 
personas con discapacidad. 
Ponente: Mtro. Mario Alfredo Chávez Jaral. 
Coordinador de Inclusión del INCLUDIS. 
 
 

 
 
Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 
 
 
 
 
 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 
 

Jueves 22 de febrero 
Horario de 09:10 a 11:00 am. 
 
 

 Curso: Relaciones Interpersonales en el Sector Laboral. 
Dirigido a: Público en general.  
Ponente: Lic. Frida Alondra Olvera Villagómez. 
Encargada de Capacitación y Adiestramiento  
de la Coordinación de Seguros de Oficialía Mayor. 
 
 

 Curso: Aspectos Generales de la NOM-035-STPS-2018. 
Dirigido a: Público en general. 
Ponente: Mtra. Deyernira Villalpando Salas. 
Promotora de Desarrollo  SSTPS. 
 
 

 Curso: Aspectos Generales de la NOM-019-STPS-2018. Integración de la 
Comisión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Dirigido a: Público en general. 
Ponente: Mtra. Karla del Pilar Álvarez Pérez. 
Promotora de Desarrollo  SSTPS. 
 
 

 Curso: Análisis de Herramientas Lean Mediante Simulación. 
Dirigido a: Personas interesadas en hacer más eficientes sus sistemas productivos 
aplicando herramientas de manufactura esbelta. 
Ponente: José Alfredo Jiménez García. 
Profesor de Tiempo Completo / TecNM Celaya. 
 
 

 
 
Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 
 
 
 
 
 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 
 

Jueves 22 de febrero 
Horario de 11:10 a 13:00 hrs. 
 
 

 Curso: Prevención de Accidentes en Población Vulnerable. 
Dirigido a: Población en general  
Ponente: L.E.O. Daniela Fernanda Vega Becerril.  
Responsable Municipal del Programa de Prevención de Accidentes en Secretaría de Salud 
 
 

 Curso: Desarrollando una Cultura Laboral Resiliente: Claves para un Ambiente 
de Trabajo Productivo y Saludable. 
Dirigido a: líderes empresariales, gerentes de recursos humanos, supervisores, y cualquier 
profesional comprometido en la creación de un entorno laboral resiliente y saludable.  
Ponente: MDT. Claudia Leticia Salinas Juárez.  
Consultor de CAE Celaya. 
 
  

 Curso: Ergonomía. 
Dirigido a: Personal de RH, supervisores, gerentes y coordinadores de seguridad 
Ponente: Johan Franco. 
Director. 
 
 

 Curso: Manejo de la Ansiedad ante Situaciones Estresantes. 
Dirigido a: público en general. 
Ponente: Patricia Maldonado Orrala.  
Coordinadora de la Lic. en Psicología Rosenblueth universidad.  

 
 
 
 

Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección. 
 
 
 
 
 
 
 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5


                                                                                             Programa  
Cursos virtuales simultáneos 
Modalidad virtual a través de Zoom 
Liga de pre-registro:  
https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5 
 
 

Jueves 22 de febrero 
Horario de 13:10 a 15:00 hrs. 
 
 

 Curso: Liderazgo en Seguridad. 
Dirigido a: Personal de RH y seguridad. 
Ponente: Tonatiuh Albarrán Cordoba.  
Director del Instituto de Profesiones de la Salud. 
 

 Curso: Retención, el Inicio en el Camino de la Atracción del Talento. 
Dirigido a: Gerentes de RRHH, directores administrativos, dueños, CEO, PyMES. 
Ponente: Antonio Dávalos García. 
Director, empresa NAXU. 
 

 Curso: Análisis del Hostigamiento Laboral. 
Dirigido a: Empleados y empleadores. 
Ponente: Lic.  Guanajuato Hernández Pérez. 
Emprendedurismo  en  CECATI No89. 
 

 Curso: Equipos de Trabajo Efectivos. 
Dirigido a: Público en general. 
Ponente: Lic. Pedro Ajo Durán. 
Promotor de Desarrollo SSTPS. 
 

 Curso: Evaluación de Software para el Control de Inventarios. 
Dirigido a: Gerentes de logística y operaciones, responsables de inventarios, contralores y 
empresarios preocupados por la confiabilidad de sus almacenes. 
Ponente: Felipe Hernandez Rodriguez. 
Director Movimats. 
 

  
Nota: Recuerda que una vez realizado tu pre-registro, se enviará un correo electrónico con la 
liga de acceso al curso de tu elección 

 
 

***** 
Mayores informes: 

Dirección General de Desarrollo Económico de Celaya 
Tels. 4616152301 | 4616152168 

Correo electrónico: jose.lopez@celaya.gob.mx 

https://forms.gle/By2W674zVyVjVYks5
mailto:jose.lopez@celaya.gob.mx
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Evento organizado  
gracias al apoyo de: 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 


