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TECKNOLOGICAS y POLITECNICAE
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos

v Articulos 6,8,9 derechao a la informacion de peticion, de asociacion
y de participaciéon de los diversos sectores de la sociedad.
v Articulo 26 Sistema de Planeacion democratica del desarrollo
nacional. Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Criterios Generales para la Distribucion Desarrollo Social
del Programa Presupuestario U006

Ley General de Desarrollo Social

v La DGUTyP promovera gque los ejecutores
del Gasto implementen mecanismos de
Contraloria Social, bajo las directrices
dictadas por la Secretaria de la Funcién
Publica.

v Convenio Especifico para la Asignaciéon de
Recursos Financieros para la Operacion y
Seguimiento del Servicio Educativo de las Esquema de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas. Contraloria

Social

v Articulo 69. Mecanismo de los beneficiarios,
de manera organizada. Verificar el
cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados
a los programas de Desarrollo Social

v Articulo 71. Solicitar la informacién a las
autoridades federales, estatales y
municipales responsables de los

v programas de desarrollo social que considere
necesaria para el desemperic de sus
funciones

Ley General de Educacién

Ley General de Educacién Superior v El gobierno de cada entidad federativa coadyuvara

con el Gobierno Federal para verificar la correcta
aplicacién de los recursos transferidos.
v Las autoridades educativas promoveran, de

v Contribuir al desarrollo social, cultural, cientifico,
tecnologico, humanistico, productivo.

v Establecer la coordinacién, promaocion, conformidad con los lineamientos que establezca la
vinculacién, participacién social, evaluacion y autoridad educativa federal, la participacion de la
mejora continua de la educacion superior en el sociedad en actividades que tengan por objeto
pais. garantizar el derecho a la educacién.
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% Ley de Desarrollo Social
% Reglamento de |la Ley General de Desarrollo Social

s Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
para la Promocion y Operacidon de la Contraloria
Social en los Programas federales de Desarrollo Social

s Estrategia Marco
s Criterios para la distribucion del PpUOOG
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social conforme a la Ley y a las reglas de operacién
‘ v Emitir informes sobre el desempefio de los programas y ejecucidn de los recursos publicos
v' Atender e investigar las quejas y denuncias presentadas sobre la aplicacion y ejecucion de

fincamiento de responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas con los

los programas y
v’ Presentar ante la autoridad competente las quejas y denuncias que puedan dar lugar al
' programas sociales
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MATERIALES DE CONVOCATORIA CONFORMACION DEL MINUTA DE REUNION o
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Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora

revision ya firmado por el responsable de Contraloria Social y una
vez validado mediante correo electronico la Instancia Normativa lo
firmara también y después el enlace lo incorporara al sistema

informatico SICS.
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Las actividades de difusion a realizar seran con el propésito de unificar la forma de difundir la informacién concerniente a la Contraloria Social del programa, cada IE debera

realizar en su respectiva pagina WEB lo siguiente:
-Ubicar una liga de acceso para consultar la informacion concerniente a la Contraloria Social del Programa, utilizando para ello el siguiente logotipo:

4 .

-Al ingresar debe estar diferenciado el ejercicio fiscal que se trate y el Programa, para estar en condiciones de consultarlo en los proximos afios, como se muestra a
continuacion:
Contraloria Social del Programa U006 “Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales”, 2024.

Seccion ) Informacién
l. Documentos

Formatos

Material de Difusion
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Para la integracion de los comités:

v’ sus integrantes deberan ser elegidos por mayoria de votos, entre los mismos
beneficiarios del Programa, siendo ellos mismos los encargados de la seleccion
de los integrantes del Comité.

v Todos los beneficiarios tienen l|la posibilidad de conformar el Comité de
Contraloria Social.

v La eleccion de los integrantes del comité se realizara mediante una reunion
pudiendo estar presentes un representante del Organo Estatal de Control (OEC)
y el responsable de |la Instancia Ejecutora (IE), a través de una convocatoria por
parte de este Ultimo, se levantara un a minuta al término de la reunion.

Las personas integrantes del comité entregaran a las instancias ejecutoras un escrito libre
para solicitar el registro del propio comité, ademas de la documentacion que acredite la
calidad de persona beneficiaria. El Acta de Constitucion del Comité de Contraloria Social
(Anexo 1) podra ser utilizado como escrito libre, sin menoscabo de que quienes integren los

Felipe Carrillo R/

) PUERTO
"\ llllllllllllllllllllllllll
Rt o pecustamien

ités de contraloria social puedan presentar en cualquier formato la solicitud de reaistre:
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Para la capacitacion de los Comités
Las instancias ejecutoras deberan proporcionar a los comités, de manera completa y
oportuna, la informacion del programa, asi como la referente a las actividades de
contraloria social considerando la siguiente informacion:

|. Caracteristicas generales del beneficio que otorga el programa a las personas
beneficiarias, tales como: tipo, monto, periodo de ejecucion, fecha de entrega y
demas informacion que permita verificar la correcta aplicacion de los recursos
publicos y el cumplimiento de las metas;

II. Requisitos para la entrega del beneficio;

lll. Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias;

V. Poblacion a la que va dirigido el beneficio del programa federal;

V. Instancia normativa, oficinas de representacion federal, instancias ejecutoras y
organos de control participantes en el programa federal, asi como informacion para
su contacto;

VI. Medios institucionales para presentar quejas y denuncias;

VII. Los procedimientos para la realizacion de las actividades de contraloria social a cargo
de los comités; y

VlIll.Medidas para promover la equidad entre mujeres y hombres en la integraciér e 'os¢

comités de contraloria social. e
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Para la presentacion de Informes de los Comités

Las instancias ejecutoras proporcionaran a los comités de contraloria social el
Informe de Comité de Contraloria Social (Anexo 4). Una vez realizadas las
actividades de vigilancia realizadas por el comité; sus integrantes realizaran el
Informe el cual sera respondido en consenso al término del apoyo o ejercicio fiscal,
debiendo entregarlo al Enlace de la Instancia Ejecutora, él cual debera registrar en
el sistema SICS en un término no mayor a cinco dias habiles.
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Quejas y Denuncias

En caso de detectar irregularidades en la ejecucion del programa federal se podran presentar
quejas y denuncias mediante los siguientes mecanismos:

e Mecanismos de |la Secretaria de la Funciéon Publica:
Las denuncias podran realizarse a través del Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
en la liga https//sidec.funcionpublica.gob.mx/ las 24 horas del dia, los 365 dias del afo; o

mediante escrito presentado en la Secretaria de la Funcion Publica, ubicada en Avenida
Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, C. P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, Ciudad de
México.

En caso de requerir asesoria en la presentacion de denuncias, podran comunicarse a los
teléfonos 55 2000 2000 y al numero gratuito 800 112 87 0O0.
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En la Instancia Normativa

Correo electronico especial: quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx con el objeto de facilitar a los miembros de las
comunidades universitarias y poblacién en general, la emisiéon de preguntas y/o sugerencias o, en su caso,
inconformidades sobre el desarrollo del proyecto apoyado con recursos del programa.

Directamente en la Direccion General, en Av. Universidad 1200, Sector 3-28 del tercer piso en la Colonia Xoco, Alcaldia

Benito Juarez, Ciudad de México, México C.P. 03330; o bien,
Telefonicamente: Comunicarse al 55 36 0116 10 o al Conmutador de la SEP: 55 36 0116 00, extensiones 67153,

Correo electronico: contraloriasocial.dgutyp@nube.sep.gob.mx

Organo Interno de Control:
Correo electronico especial: quejas@nube.sep.gob.mx, con el objeto de facilitar a los miembros de las comunidades

universitarias y poblacidon en general, la emisidn de preguntas y/o sugerencias o, en su caso, inconformidades sobre el
desarrollo de los proyectos apoyados con recursos del programa.

Telefobnicamente al numero 55 36 01 86 50.
Directamente en el Organo Interno de Control de la SEP ubicado en: Av. Universidad 1074, Colonia Xoco, Alcaldia Benito

Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México, México

Organo Estatal de Control:
De acuerdo a cada representacion estatal

l’ ellpe Carrillo 7z 7 SOCIA L
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ANEXO 1: ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL / ESCRITO
LIBRE

U006 “SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES™
EJERCICIO FISCAL: 2024|

Fecha de constitucion: dd/mm/aaza

Nombre del Comité de Contraloria Social

Clave del Comité asignada por la Instancia Normativa del Programa

(&1 Comité de Contraloria Social fue constituido en afios anteriores? Si Ne

Domicilio donde se constituye el Comité

Entidad federativa:

Mumicipio:

Laocalidad:

Calle:

Numero:

Colonia:

224 —
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ANEXO 2: ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTES DEL COMITE
“SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES”

EJERCICIO FISCAL: 2024
Fecha de sustitucién: dd/mm/aaaa
Nombre del Comité de Contraloria Social:

Clave del Comité asignada por la Unidad Responsable del Programa

Integrantes del Comité de Contraloria Social a sustituir
Nombre completo: Nombre () Apellido 1 Apellido 2

Sexo: Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:
Correo electromico:
Teléfono (incluir lada):

Firma:

Integrante(s) del Comité de Contraloria Social nueve(s)
Nombre completo: Nombre (2) Apellido 1 Apellido 2

Sexo: Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:

Correo electronico:
Teléfono (incluir lada):

Firma:

nriP
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ANEXO 3: MINUTA DE REUNION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

U006 “SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES™
EJERCICIO FISCAL: 2024

Fecha: dd/mm/aaaa

Tipo de reunién: Virtual Presencial Mixta

Entidad Federativa:

Municipio:

Localidad:

Motivo de Ia reanion:

Temas tratados:

Acuerdos de la reunion:

Descripcion del acnerdo Responsable del acnerdo Fecha compromiso
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ANEXO 4: INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
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Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas

Direccion de Planeacioéon, Evaluacion e Informatica
Contraloria Social 2024
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